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Leading Change
قيادة التغيير





لقد اختار الفريق العلمي لناذي كتاب الذكاء الاصطناعي هذا الكتاب للتعريف به

هل تتعرض لقصف يومي بالعناوين الرئيسية التي تدور حول الذكاء الاصطناعي؟
 هل أنت غير متأكد مما يحمله المستقبل للذكاء الاصطناعي؟

هل تشعر بالقلق بشأن أمان وظيفتك في سوق العمل المتغيرة باستمرار؟

الكتاب الأكثر مبيعًا عالميًا، الآن مع مقدمة جديدة للمؤلف جون كوتر.

قرأ الملايين حول العالم أفكار جون كوتر حول إدارة التغيير والقيادة، واستوعبوها.
من فقاعة الإنترنت الفاشلة إلى عمليات الاندماج والاستحواذ غير المسبوقة، مروراً 

بالفضائح والجشع، وصولاً إلى الركود الاقتصادي، تعلمنا أن التغيير الشامل والصعب لم 
يعد استثناءً، بل أصبح القاعدة. الآن، مع مقدمة جديدة، تعُدّ هذه الطبعة المحُدّثة من 

كتاب "قيادة التغيير" الأكثر مبيعًا عالميًا أكثر أهمية من أي وقت مضى.

أصبحت عملية جون كوتر الأسطورية المكونة من ثماني خطوات لإدارة التغيير بنتائج 
إيجابية، أساسًا للقادة والمؤسسات في جميع أنحاء العالم. من خلال توضيح العملية التي 

يجب على كل مؤسسة اتباعها لتحقيق أهدافها، وتحديد مواطن الخلل وكيفية انحراف حتى 
أفضل المؤسسات أداءً خلال عملية التغيير، يقُدّم كوتر مرجعًا عمليًا للقادة والمديرين 

المسؤولين عن إنجاح مبادرات التغيير. يعُتبر كتاب "قيادة التغيير" على نطاق واسع عمله 
الرائد، وهو تمهيد مهم لأفكاره الأحدث حول التسريع المنشورة في مجلة هارفارد بزنس 

ريفيو.

يعُدّ هذا الكتاب الأكثر مبيعًا في مجال الأعمال اليوم أكثر أهمية من أي وقت مضى، 
فهو بمثابة دليلٍ رؤيوي وأدوات عملية في آنٍ واحد، تُساعدك على التعامل مع مهمة 

قيادة التغيير الصعبة والضرورية في أي نوع من المؤسسات. قراءة هذا الكتاب الشخصي 
للغاية تُشبه قضاء يوم مع أبرز خبراء القيادة في العالم. ستخرج منه حتمًا مُلهمًا ومُزوّدًا 

بالأدوات اللازمة لإلهام الآخرين.

منشورات هارفارد بزنس ريفيو.

الرابط :
https://www.amazon.com/-/ar/dp/1422186431/ref=sr_1_1?crid-
=1NF4F6E467L4C&dib=eyJ2IjoiMSJ9.XxJs5_fNbV3V9QrbQva
AhMETHyULKTjZxzDXE2P_uMgFvBBgF6O482CC_WycV
OnsWxazoIqhtfP58jdDzRfy0dgDD3AkmKvHra272ihNrR412g
yTmkG9lyVTBOTWzydQg37qARiPnC42qx9lc278O0nTCIip2
M8diWBWs946SiTn3giDNZBKWi3hOo_6QUxX7O2_vIK28jb
aJ8u7MKwXZS8B5IQCIIphp-Yu7nyivUM.-jjk26YGaeEXOA
Lw0UMOUQ-EGVlVZPOjmQ7bEclDPFQ&dib_tag=se&key
words=Leading+Change&qid=1770116947&sprefix=leading+cha
nge%2Caps%2C480&sr=8-1

الكلمات المقترحة : 
#نادي_كتاب_الذكاء_الاصطناعي #الذكاء_الاصطناعي #نبساي #جايكو #

هايدو #سهم_بن_ذكوان
AI #Aideas_club#
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